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§ 1 Name, Sitz, Zweck, Gegenstand, Geschaftsjahr

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet GIAQ eG. Die Genossenschaft ist auf unbestimmte
Zeit begrindet.

(2) Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Berlin.

(3) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft seiner
Mitglieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.

(4) Hauptgegenstand des Unternehmens ist der Betrieb, die Weiterentwicklung und das
Marketing einer Internetplattform als Distributionssystem flir antiquariatsspezifische Waren
sowie weitere branchentbliche Dienstleistungen.

(5) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

(6) Die Genossenschaft kann sich an Unternehmen und Personenvereinigungen beteiligen
sowie Zweigniederlassungen und AuBBenstellen errichten.

(7) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Erwerb und Arten der Mitgliedschaft, Eintrittsgeld, Nachschusspflicht, Beitrage
(1) Die Genossenschaft kann ordentliche Mitglieder und investierende Mitglieder aufnehmen.
(2) Die ordentliche Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

a) natdrliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) |juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts,

die das Antiquariatsgewerbe austiben und dafiir einen Gewerbeschein nachweisen
kénnen.

(3) Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die den
Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entspricht und

b) Zulassung durch Beschluss des Vorstandes.

(4) Personen, die die Voraussetzungen fir den Erwerb der Mitgliedschaft nicht erflllen, kénnen
mit Zustimmung des Vorstandes als investierendes Mitglied aufgenommen werden, wenn
deren Mitgliedschaft im Interesse der Genossenschaft liegt.

(5) Ein Eintrittsgeld wird in Héhe von € 50,00 erhoben, das den Kapitalriicklagen zugefihrt
wird. Die Kapitalricklage dient ausschlieBlich zur Deckung von Bilanzverlusten. Das
Eintrittsgeld ist unverzlglich nach Aufnahme in die Genossenschaft zu zahlen.

Das Eintrittsgeld ist dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben zu erlassen.

(6) Das Mitglied ist unverzuglich in die Mitgliederliste einzutragen und hiervon unverziglich zu
benachrichtigen.

(7) Eine Nachschusspflicht der Mitglieder ist - auch fir den Fall der Insolvenz - unabhangig von
der Art der Mitgliedschaft ausgeschlossen.
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(8) Die Generalversammlung hat eine Beitragsordnung beschlossen. Die Beitragsordnung
regelt jahrlich wiederkehrende Beitragszahlungen.

(9) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Rlckvergitungen und Auseinandersetzungs-
guthaben verjahren in zwei Jahren ab Falligkeit. Die Betrdge werden den Rucklagen
zugefuhrt.

§ 3 Geschaftsanteile, Einzahlungen

(1) Der Geschéaftsanteil betragt € 250,00 und ist sofort in voller Héhe einzuzahlen. In
begrindeten Ausnahmefallen kann der Vorstand Ratenzahlung zulassen. Ein
Ratenzahlungsplan ist zu erstellen. Im Falle von Ratenzahlung sind mindestens 20 Prozent
des Pflichtanteils sofort einzuzahlen, die monatlichen Raten missen mindestens 10
Prozent des Pflichtanteils betragen.

(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich mit mindestens zwei Geschéftsanteilen an der
Genossenschaft zu beteiligen.

(3) Ein Mitglied kann sich Uber die Pflichtanteile hinaus mit Zustimmung des Vorstandes mit
weiteren Geschéftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem weiteren
Geschaftsanteil darf mit Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden,
wenn der erste Geschéftsanteil voll eingezahlt ist. Das gleiche gilt fir die Beteiligung mit
weiteren Geschaftsanteilen. Fir die Einzahlung gilt Absatz 1 Satz 1 entsprechend.

(4) Die auf die Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen zuziglich sonstiger Gutschriften und
abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrdge bilden das Geschaftsguthaben
eines Mitglieds.

(5) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der
Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht
erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und der
Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 11.

(7) Jedes Mitglied kann beliebig viele Geschéftsanteile Gbernehmen. Jedes ordentliche
Mitglied hat eine Stimme in der Generalversammlung, unabhangig von der Anzahl der
tubernommenen Geschéftsanteile. Zusétzliche Anteile gewahren keine zusatzliche Stimme
in der Generalversammiung. _

Uber die Zulassung zur Ubernahme von (weiteren) Geschéftsanteilen als Mitglied
entscheidet der Vorstand.

(8) Das Mindestkapital der Genossenschaft im Sinne des § 8a GenG bestimmt sich zu 80 v. H.
des in der Bilanz des Vorjahres ausgewiesenen Geschaftsguthabens der Mitglieder,
mindestens jedoch 50.000 Euro. Es gelten die Regelungen des § 8a
Genossenschaftsgesetz zum Mindestkapital. Bei einer angeforderten Kapitalauszahlung
wird die Auszahlung ausgesetzt, solange durch die Auszahlung das Mindestkapital
unterschritten wirde. Im Falle mehrerer Auszahlungsanforderungen je Geschéftsjahr wird
die Auszahlungssumme nach Verfugbarkeit quotal auf die Anforderungen aufgeteilt.
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§ 4 Investierendes Mitglied

(1) Ein Mitglied kann als investierendes Mitglied zugelassen werden, wenn dieses ausdricklich
die Zulassung als investierendes Mitglied beantragt. Das Mitglied kann beliebig viele
investierende Genossenschaftsanteile tibernehmen.

(2) Voraussetzung fur die Zulassung des Beitrittes als investierendes Mitglied ist die
Ubernahme von mindestens einem Geschéaftsanteil (Pflichtanteil).

(3) Uber die Zulassung zur Ubernahme von (weiteren) Geschaftsanteilen als investierendes
Mitglied entscheidet der Vorstand.

(4) Investierende Mitglieder haben mit Ausnahme des Wahl- und Stimmrechts die gleichen
Rechte und Pflichten wie die anderen Genossenschaftsmitglieder, soweit nicht in dieser
Satzung anderes geregelt ist. Sie haben insbesondere Rede- und Antragsrecht in der
Generalversammlung. Sie kdnnen auch nicht Mitglied des Vorstands oder des
Aufsichtsrates sein. Investierende Mitglieder haben ein Eintrittsgeld gemai § 2 Abs. 5 der
Satzung zu zahlen. Sie sind von der Zahlung von Beitrdgen und Leistungen gemaf § 2
Abs. 8 der Satzung freigestellt.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung (§ 6)

O

)

) Ubertragung des Geschaftsguthabens (§ 7)
) Tod (§ 8)
)

)

o O

Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 9)

e) Ausschluss (§ 10).

§ 6 Kiindigung

(1) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten schriftlich gegeniber dem Vorstand kiindigen.
Entscheidend ist das Datum des Zugangs beim Vorstand.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere Geschéaftsanteile seiner zusatzlichen Beteiligung zum
Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von vierundzwanzig Monaten
kindigen.

§ 7 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschéftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag vollstandig oder teilweise auf einen anderen Ubertragen und
hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird. Bei einer Ubertragung des gesamten
Geschaftsguthabens scheidet das Mitglied hierdurch ohne Auseinandersetzung aus der
Genossenschaft aus.
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(2) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.

§ 8 Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Gber.
Die Mitgliedschaft des Erben endet am Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall
eingetreten ist (§ 77 Abs. 1 des Genossenschaftsgesetzes).

§ 9 Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.

§ 10 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéaftsjahres
ausgeschlossen werden aus den im Gesetz (§ 68 des Genossenschaftsgesetzes)
genannten Griinden oder wenn

a) die Voraussetzungen fur die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind,

b) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniber bestehenden
Verpflichtungen nicht nachkommt,

c) es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegenlber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat oder wegen Nichterflllung einer Verbindlichkeit
gerichtliche MaBnahmen notwendig sind,

d) es zahlungsunféahig geworden oder Uberschuldet ist oder Uber das Vermdgen das
Insolvenzverfahren eréffnet worden ist,

e) es seinen Sitz oder Wohnsitz unbekannt verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort
unbekannt ist,

f) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt
oder sich an einem solchen maBgeblich finanziell beteiligt, oder wenn ein mit der
Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen
des Mitglieds beteiligt,

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zusténdig. Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammiung
ausgeschlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu dem
beabsichtigten Ausschluss zu auBern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaBige
AusschlieBungsgrund mitzuteilen.
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(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf denen
der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmaBigen
AusschlieBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied
nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder
des Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim
Aufsichtsrat  einlegen.  Die = Beschwerdeentscheidung des  Aufsichtsrats st
genossenschaftsintern endgultig.

(7) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen
Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn
das Mitglied von der Beschwerdemdglichkeit geman Abs. 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

§ 11 Auseinandersetzung

(1) FOr die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss mafBgebend; Verlustvortrage sind
anteilig abzuziehen. Im Fall der Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 7) findet eine
Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens binnen einer Frist von sechs Monaten nach seinem Ausscheiden. Dartber
hinaus hat es keine Anspriche auf das Vermdgen der Genossenschaft. Die
Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das
ausgeschiedene  Mitglied  zustehenden  falligen Forderungen  gegen  das
Auseinandersetzungsguthaben aufzurechnen.

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds fir einen
etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenzverfahren.

(4) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung nach Kindigung
einzelner Geschéftsanteile.

§ 12 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung
die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,
a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen (mit
Ausnahme der investierenden Mitglieder gem. § 4 Abs. 4) teilzunehmen,

b) in der Generalversammlung Auskinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu
verlangen,

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen; hierzu bedarf es
der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der Mitglieder,

d) bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken; zu
solchen Antragen bedarf es der Unterschrift mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder,
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e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf
seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit
gesetzlich erforderlich) und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen,

f) die Niederschrift Gber die nichtéffentliche Generalversammlung auf Anfrage des
Mitgliedes gegen Zusicherung der Vertraulichkeit und Nichtveréffentlichung zu erhalten,
Zuwiderhandlungen kdénnen mit einer Vertragsstrafe von mindestens der Hbhe der
eingezahlten Geschaftsguthaben des betreffenden Mitglieds geahndet werden,

g) die Mitgliederliste zu erhalten (vorzugsweise per Email).

§ 13 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat
insbesondere
a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung sowie den
Beschliissen der Generalversammlung nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschéftsanteile gemans § 3
zu leisten,

c) bei der Aufnahme ein der Kapitalricklage (§ 2 Abs. 5) zuzuschreibendes Eintrittsgeld
zu zahlen, wenn dies von der Generalversammlung festgesetzt wird,

d) Geschaftsanteile nach MaBgabe des § 3 zu tGibernehmen,

e) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderungen der Rechtsform sowie
der Inhaber- und Beteiligungsverhéltnisse unverziglich mitzuteilen,

f) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegeniber AuBenstehenden vertraulich zu
behandeln,

g) im Verkehr mit der Genossenschaft die geltenden allgemeinen Geschafts-, Lieferungs-
und Zahlungsbedingungen der Genossenschaft einzuhalten.

§ 14 Generalversammliung

(1) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung séamtlicher Mitglieder
durch den Vorstand einberufen und hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf des
Geschéftsjahres stattzufinden. Die Einladung muss mindestens 14 Tage vor der
Generalversammlung abgesendet werden. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung
bekannt zu machen. Ergadnzungen und Anderungen der Tagesordnung missen spatestens
sieben Kalendertage vor der Generalversammlung zugegangen sein. Benachrichtigungen
der Mitglieder kdnnen auch auf elektronischem Wege erfolgen. Wenn mindestens 10
Prozent der Mitglieder es wilnschen, kénnen sie eine auBerplanmaBige
Generalversammlung einberufen. Beschlisse kénnen auch auf elekironischem Wege
gefasst werden, die Details werden in der Geschéftsordnung festgelegt.
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(2) Jede ordnungsgeman einberufene Generalversammlung ist unabhangig von der Zahl der
Teilnehmer beschlussfahig.

(3) AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

(4) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht Vorstand
und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung einen anderen Tagungsort festlegen.

(5) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(6) Den Vorsitz in der Generalversammlung flhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der
Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der
Genossenschaft oder einem Vertreter des Prifungsverbandes Ubertragen werden. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftfihrer und erforderlichenfalls Stimmzé&hler.

(7) Beschlisse werden gemaf § 47 GenG protokolliert.

(8) Die Generalversammlung wahlt die Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes.

(9) Die Generalversammlung kann ein hauptamtliches geschéaftsfiihrendes Mitglied oder
mehrere hauptamtliche geschaftsfiihrende Mitglieder des Vorstandes bestimmen.

§ 15 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Zwei Vorstandsmitglieder kénnen
rechtsverbindlich fir die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (gesetzliche
Vertretung). Vorstandsmitglieder, die nicht hauptamtlich tatig sind, sollen selbstandige, aktiv
tatige Mitglieder sein. Solange die Generalversammlung keine andere Amtszeit beschlief3t,
wird der Vorstand fir die Dauer von drei Jahren gewahlt und bleibt bis zur Wahl des
Nachfolgers im Amt. Wiederwahl ist mdglich. Bei einer Verlangerung der Amitszeit
verlangert sich der Dienstvertrag eines hauptamtlich geschéftsfiihrenden Vorstandes bzw.
der hauptamtlichen geschaftsfiihrenden Mitglieder entsprechend.

(2) Der Vorstand leitet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er vertritt sie
gerichtlich und auBergerichtlich. Er kann sich eine Geschéaftsordnung geben, die der
Zustimmung der Generalversammlung bedarf.

(3) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschlisse
fassen.

(4) Die hauptamtlichen Vorstandsmitglieder werden auf Vorschlag der Generalversammlung
vom Aufsichtsrat auf drei Jahre bestellt, die Ubrigen wahlt die Generalversammlung. Die
nicht hauptamtlichen Vorstandmitglieder erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung,
Uber deren Héhe die Generalversammlung beschlief3t.

(5) Der Aufsichtsrat schlieBt namens der Genossenschaft Dienstvertrage mit den
hauptamtlichen Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrage werden vom Aufsichtsrats-
vorsitzenden namens der Genossenschaft unterzeichnet.

(6) Fur die Kiindigung des Dienstverhéltnisses eines hauptamtlichen Vorstandsmitgliedes unter
Einhaltung der vertraglichen oder gesetzlichen Frist sowie fir den Abschluss von
Aufhebungsvereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden,
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zustandig. FiOr die auBerordentliche Kiindigung des Dienstverhédltnisses aus wichtigem
Grund (fristlose Kiindigung) ist die Generalversammlung zustandig.
Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zur Folge.

(7) Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so dirfen sie nicht vor erteilter Entlastung in
den Aufsichtsrat gewahlt werden.

(8) Die Vorstandsmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger
Ankiindigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter bestellt werden kann;
es sei denn, dass ein wichtiger Grund flr die Amtsniederlegung gegeben ist.

(9) Vertreter des Vorstands: Es wird ein stellvertretendes Mitglied des Vorstands durch die
Generalversammlung gewahlt. Das stellvertretende Mitglied nimmt nicht an den Sitzungen
des Vorstands teil, ist jedoch Gber den Fortgang der Geschéfte laufend zu informieren.

§ 16 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er wird einzeln vertreten vom
Vorsitzenden oder von dessen Stellvertreter. Er wird von der Generalversammlung
gewahlt, und bleibt bis zur Wahl des Nachfolgers im Amt. Wiederwahl ist méglich. Solange
die Generalversammlung keine andere Amtszeit beschlieBt, wird der Aufsichtsrat fir die
Dauer von drei Jahren gewahlt

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussféahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch und auf
elektronischem Wege Beschlisse fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied der
Beschlussfassung widerspricht.

(3) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Leitung der Genossenschaft, berdt den Vorstand und
berichtet der Generalversammlung.

(4) Einzelheiten der Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats regelt die von ihm zu erstellende
Geschaftsordnung des Aufsichtsrates, die der Zustimmung der Generalversammlung.

(5) Sofern die Generalversammlung einen hauptamtlichen geschaftsfihrenden Vorstand bzw.
mehrere hauptamtliche geschéafisfihrende Vorstdnde bestimmt, so unterzeichnet der
Vorsitzende des Aufsichtsrates mit dem hauptamtlichen geschéaftsfiGhrenden
Vorstandsmitglied bzw. den hauptamtlichen geschéftsfihrenden Vorstandsmitgliedern
einen schriftlichen Dienstvertrag nach Genehmigung durch die Generalversammlung.

§ 17 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat / zustimmungsbediirftige
Angelegenheiten / Ehrenamt

(1) Uber die Grundsatze der Geschaftspolitik beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat nach
gemeinsamer Beratung.

(2) Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedlrfen die Gewahrung von Krediten an Mitglieder,
Tagungsort,  Zeitpunkt und  Tagesordnung der  Generalversammlung  und
Geschéftsordnungsbeschlisse.

(3) AuBerplanmaBige Geschafte, deren Wert 30.000,- Euro Ubersteigt, bei wiederkehrenden
Leistungen berechnet fur die Frist bis zur méglichen Vertragsbeendigung, bedurfen der
Zustimmung des Aufsichtsrats. Diese kann fir gleichartige Geschafte generell erteilt
werden.
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(4) Die Arbeit der Organe der Genossenschaft erfolgt ehrenamtlich. Die Auslagen von
Vorstand und Aufsichtsrat, die in Austibung ihres Amtes entstehen, werden mit € 30,00 pro
Stunde erstattet.

(5) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen
Stellvertreter einberufen. AuBerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der
Tagesordnung einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint,
ebenso wenn es der Vorstand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht
entsprochen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den
Aufsichtsrat einberufen. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch
erforderlich zur Entgegennahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der
gesetzlichen Prifung (Schlussbesprechung) und zur Beratung Uber den schriftlichen
PrOfungsbericht.

(6) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

(7) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des
Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwesend sind.

(8) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl in Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

(9) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmungen ist hierbei festzuhalten.

§ 18 Jahresabschluss / Verzinsung des Geschaftsguthabens/Gesetzliche Riicklage/Andere
Ergebnisriicklagen

(1) Der Vorstand stellt innerhalb der ersten finf Monate eines jeden Geschéftsjahres den
Jahresabschluss fUr das abgelaufene Geschaftsjahr auf.

(2) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie ggf. den Lagebericht unverziglich dem
Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur
Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(8) Jahresabschluss und ggf. Lagebericht nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen
mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Geschéaftsraumen der
Genossenschaft oder an einer anderen bekanntzumachenden Stelle zur Einsicht der
Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und ggf. des
Lageberichts ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

(5) Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind dem zustandigen Prifungsorgan mit
den von ihm geforderten Nachweisen unverziglich einzureichen. Der nach Abzug der
Verzinsung der Geschéftsguthaben der Mitglieder verbleibende Jahresiberschuss ist der
gesetzlichen Riicklage zuzufiihren, bis eine Ricklage in H6he von mindestens 30 v. H. des
ausgewiesenen Anlagevermdgens (i. S. § 266 Abs. 2 A. HGB) gebildet ist.

(6) Uber die Feststellung des Jahresabschlusses beschlieBt die Generalversammlung.
(7) Das eingezahlte Geschaftsguthaben wird gem. § 21a Abs. 1 GenG unter den

Einschrankungen des § 21a Abs. 2 GenG mit zwei Prozentpunkten Uber dem Basiszins per
anno verzinst. Davon abweichend betragt der Mindestzinssatz zwei Prozent, der
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Hochstzinssatz vier Prozent per anno. Von der Verzinsung ausgeschlossen sind die
Pflichtanteile der Mitglieder. Sofern Geschaftsguthaben auf Beschluss der
Generalversammlung abgeschrieben wurden, sind diese zuerst aus Uberschiissen wieder
vollstandig aufzufillen. Eine Verzinsung der Geschéaftsguthaben kann nur nach
vollstandiger Aufflllung aller ausgewiesenen Geschaftsguthaben erfolgen.

(8) Eine Gewinnausschittung wird ausgeschlossen. Ist die gesetzliche Riicklage geman § 18
Abs. 6 aufgeflillt, so sind die Ubersteigenden Betrage den anderen Ergebnisricklagen
zuzufihren.

(9) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die Generalversammlung. Soweit
ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranziehung der
anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage oder die
Kapitalrticklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der Mitglieder oder
durch alle MaBnahmen zugleich zu decken.

(10) Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das
einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der Gbernommenen oder
der satzungsgemas zu tbernehmenden Geschéftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des
Geschéftsjahres, in dem der Verlust entstanden ist, berechnet

§ 19 Umwandlung, Liquidation

(1) Ein Beschluss iber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun Zehnteln
der gultig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung Gber die Auflésung sowie die
Anderung der Rechtsform mussen Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus drei Viertel
aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Generalversammliung
anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versammlung, die Gber die
Auflésung oder Uber die Anderung der Rechtsform beschlieBt, nicht erreicht ist, kann jede
weitere Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb
desselben Geschaftsjahres Gber die Auflésung beschlieBen.

(2) Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung der
aufgeldsten Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Prifungsverband
zu héren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu
beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen. Mit dem Beschluss Uber die
Auflésung der Genossenschaft kann die Generalversammlung Liquidatoren bestellen.
Anderenfalls erfolgt die Liquidation durch den Vorstand.

(3) Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Fur die Verteilung des
Vermégens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass
Vermbégen und eventuell vorhandene Uberschisse nach dem Verhéltnis der
Genossenschaftsanteile an die Mitglieder verteilt werden.

§ 20 Geschiéftsordnung

Weitere Bestimmungen regelt die Geschéaftsordnung der Genossenschaft, die von Vorstand
und Aufsichtsrat der Genossenschaft gemeinsam zu erarbeiten und in den jeweiligen
Gremien getrennt zu beschlieBen ist. Danach ist die Geschéftsordnung der
Generalversammlung zur Genehmigung vorzulegen.
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§ 21 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen, deren Verdéffentlichung gesetzlich vorgeschrieben ist, erfolgen unter
der Firma der Genossenschaft im Bundesanzeiger oder — soweit die Verdffentlichung im
elektronischen Bundesanzeiger nicht zwingend vorgeschrieben ist — durch Mitteilung in
Textform an alle, auch an die investierenden Mitglieder.

§ 22 Schlussbestimmungen

(1) Sollten eine oder mehrere Regelungen dieser Satzung unwirksam sein, so wird hiervon die
Wirksamkeit der Satzung im Ubrigen nicht berthrt. An die Stelle der unwirksamen
Regelung tritt diejenige zuldssige Regelung, die dem Willen des Satzungsgebers am
Nachsten kommt, bis die Generalversammlung Uber eine neue Regelung entschieden hat.

(1) Gerichtsstand flr Streitigkeiten zwischen der Genossenschaft und ihren Mitgliedern sowie

fir sonstige Streitigkeiten, soweit dies zuladssig zu vereinbaren ist, ist der Sitz der
Genossenschaft.

Diese Satzung wurde beschlossen in der Mitgliederversammlung vom 14. November 2015.



